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RESUMEN

Articulo cientifico, desde la perspectiva, docente metodoldgica. Con la finalidad de dar a conocer
como el trabajo metodoldgico, en su amplia gama como recurso fundamental del profesor, puede
motivar al estudiante. Basados en el conocimiento del trabajo metodoldgico, su labor educativa y
formativa en el alumno durante el proceso de ensefianza aprendizaje. Afirmando su esencia este
trabajo metodoldgico, en que la educacién a lo largo de la vida ha de basarse en cuatro pilares:
aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos, aprender a ser. El objetivo del
trabajo es demostrar la importancia de un adecuado e intencionado trabajo metodoldgico para el
desarrollo de la habilidad y competencia del profesor debido a la estrecha relacion con la
motivacion del estudiante de medicina. Concluyéndose que el desarrollo de la habilidad y
competencia comunicativa del profesor tiene estrecha relacién con la motivacién del estudiante de
medicina, adquirida mediante la utilizacién por el profesor de los principios didacticos, los
programas, planes de estudios, y los conocimientos académicos que él posee, pero todo a partir
de un adecuado e intencionado trabajo metodoldgico.

DeCS: educacion médica, ensefianza, docentes médicos, motivacion.



ABSTRACT

Scientific article, from the perspective, educational methodological. With the purpose of giving to
know as the methodological work, in their wide range like the professor's fundamental resource, it
can motivate the student. Based on the knowledge of the methodological work, their educational
and formative work in the student during the trial of teaching learning. Affirming their essence this
methodological work on that the education along the life must base in four pillars: to learn how to
know, to learn how to make, to learn how to live together, to learn how to be. The objective of the
work is to demonstrate the importance of an appropriate and deliberate methodological work for
the development of the ability and the professor's competition due to the narrow relationship with
the medicine student's motivation. Being concluded that the development of the ability and the
professor's talkative competition has narrow relationship with the medicine student's motivation,
acquired by means of the use for the professor of the didactic principles, the programs, plans of
studies, and the academic knowledge that he possesses, but everything starting from an
appropriate and deliberate methodological work.

Key words: education, medical, teaching, faculty, medical, motivation.

INTRODUCCION

La educacién tiene que preparar al hombre para la vida, y para el trabajo, que constituye la
esencia misma del proceso educativo, como una via, al servicio de un desarrollo humano
armonioso, genuino, para retroceder la pobreza, la exclusion, las incomprensiones, las opresiones,
las guerras. (1-3) De forma incongruente la globalizacion, fendmeno genuino del sistema capitalista
actual, cuya influencia se manifiesta en todas las esferas de la sociedad, incluso hasta en la
nuestra de algin modo >, Contribuye al desplazamiento de valores humanos universales como
solidaridad y colectivismo e influye poderosamente en la vida del ciudadano comun, imponiendo
patrones de consumo, normas, costumbres, "ideales" (1-3),

La vida humana, dignidad, respeto, amor, altruismo, consagracién a la profesion, solidaridad
humana, abnegacion, sentido del deber, que son valores de la profesién médica, también se
deterioran en el progreso vertiginoso de la globalizacién capitalista. Los valores morales, politicos,
culturales se subordinan a los valores econdmicos. El sagrado poderio del dinero aplasta los
sentimientos humanos, compra conciencias y coloca al hombre en una relacion de esclavitud
respecto a los objetos y al consumo en general. Los valores personales se diluyen en los valores
"globales". "Tener" es mas importante que "ser", la promocion de la banalidad por los medios de
comunicacién y el manejo inadecuado de las tecnologias, desvian la atenciéon de los problemas

que afectan a la sociedad y sus vias de solucion. (/4 5)

La Comisidn Internacional sobre la Educacion para el siglo XXI en su informe a la UNESCO plantea

que la proyeccion de la educacion a lo largo de la vida ha de fundamentarse en cuatro pilares:



aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos, aprender a ser, conocidos también
como los paradigmas educacionales planteados por J. Delors. (®)

e Aprender a conocer, combinando una cultura general suficientemente amplia con la posibilidad
de profundizar los conocimientos en un pequefio nUmero de materias. Lo que supone, ademas:
aprender a aprender para poder aprovechar las posibilidades que ofrece la educacion a lo largo de
la vida.

e Aprender a hacer a fin de adquirir no sélo una calificacién profesional sino, mas generalmente,
una competencia que capacite al individuo para hacer frente a gran nimero de situaciones y a
trabajar en equipo. Pero, también, aprender a hacer en el marco de las distintas experiencias
sociales o de trabajo que se ofrecen a los jovenes y adolescentes, bien espontaneamente a causa
del contexto social o nacional, bien fundamentalmente gracias al desarrollo de la ensefianza por
alternancia.

e Aprender a vivir juntos desarrollando la comprensién del otro y la percepcion de las formas de
interdependencia, realizar proyectos comunes y prepararse para tratar los conflictos, respetando
los valores de pluralismo, comprensiéon mutua y paz.

e Aprender a ser y a emprender para que florezca mejor la propia personalidad y se esté en
condiciones de obrar con creciente capacidad de autonomia, de juicio y de responsabilidad

personal. (6

Cuba ha mantenido durante estos afios una politica educacional encaminada a la formacion de las
nuevas generaciones en base a principios filosoficos martianos, marxistas-leninistas, a partir de
una concepcion cientifica del mundo ajustada y basada en el materialismo dialectico e historico, y
a fomentar en los individuos capacidades intelectuales, fisicas y espirituales, gustos estéticos,

valores, sentimientos, argumentos morales, convicciones y cddigos de conducta. (235 7)

Sin embargo; se aprecia poca motivacion en algunos estudiantes de la carrera de medicina, que
se refleja en los indices de desercién durante la carrera, que a pesar de que aln no son
alarmantes como en otras carreras universitarias, constituye una preocupacion mantener la
calidad del egresado tanto tedrica como humana y justamente este trabajo cientifico; confirma
qgue una de las vias para el abordaje y transformacion de esta problematica, lo constituye el
trabajo metodoldgico, aunque existen otras vias mas. (1>

El trabajo metodoldgico debe contribuir al fortalecimiento de los valores en los estudiantes en
formacion y por tanto influenciar en la motivacion humana vy cientifica, caracteristicas indisolubles
en el profesional de la medicina. Las instituciones encargadas del desarrollo de la docencia
médica, constituyen importantes escenarios en la formacion de profesionales de la salud que
respondan a los encargos que le hace la sociedad en cada momento de su desarrollo. (' 4 5 7) A
partir de todos los elementos teoricos y practicos alrededor del trabajo metodoldgico que se

establecen para su tratamiento en la Resolucién Ministerial No.2/2018 ¥, nos permite reconocer



la presencia de una contradiccion entre la motivacion del estudiante de medicina y el trabajo
metodoldgico, debido a la necesidad de formar profesionales en correspondencia con las actuales

exigencias.

Sumado el reconocimiento por algunos autores (14 9 10)  de |la existencia de debilidades en la
actividad metodoldgica para la labor educativa integral, a partir de dificultades en la elaboracion e
implementacion eficiente y efectiva de los planes metodolégicos, la falta de integracidon de este en
los colectivos de afio, debilidades en la preparacion de asignaturas, deficiencias en la preparacion
de los profesores para la evaluacidn de adquisicién de habilidades por los estudiantes en los
diferentes escenarios docentes, poca sistematicidad en el tratamiento de estudiantes identificados
con dificultades en la comunicacién oral y escrita, e insuficiente nimero de investigaciones
pedagdgicas que respondan a problemas detectados y su solucién con respaldo cientifico. El
objetivo del trabajo es demostrar la importancia de un adecuado e intencionado trabajo
metodolégico para el desarrollo de la habilidad y competencia del profesor debido a la estrecha
relacion con la motivacion del estudiante de medicina.

El desarrollo de la habilidad y competencia comunicativa del profesor tiene estrecha relacién con la
motivacion del estudiante de medicina, adquirida mediante la utilizacidon por el profesor de los
principios didacticos, los programas, planes de estudios, y los conocimientos académicos que él

posee, a partir de un adecuado e intencionado trabajo metodoldgico.

DESARROLLO
El trabajo metodoldgico constituye una via fundamental para la superacién permanente de los
profesores. (2 4 5 7. 9 Es la labor que, apoyados en la didactica, realizan los sujetos que
intervienen en el proceso docente educativo, con el propdsito de alcanzar 6ptimos resultados en
dicho proceso, jerarquizando la labor educativa desde la instruccién, para satisfacer plenamente
los objetivos formulados en los planes de estudio (> > &11), E| trabajo metodoldgico se concreta,
fundamentalmente, en el desarrollo con calidad del proceso docente educativo, logrando una
adecuada integracion de las clases con la actividad investigativa y laboral, asi como con las tareas
de alto impacto social y demas tareas de caracter extracurricular que cumplen los estudiantes (¢
812)
Todo proyecto educativo debe diagnosticar y analizar las verdaderas necesidades de los
estudiantes a partir del conocimiento de las dificultades que confrontan e influyen en su
formacion. En consenso el trabajo metodoldgico en la educacion superior, constituye la actividad
de preparacién de los profesores con un enfoque didactico, encaminada a elevar la calidad del

proceso de formacidon del modelo profesional (13 6, 10-16),

En la literatura se pondera la interaccion social y su papel en el aprendizaje, centrando su

atenciéon en el momento interactivo profesor- alumno durante el proceso de construccién del
4



conocimiento en el aula, lo cual es sin duda un gran paso de avance con relacién al paradigma
proceso-producto. (2 811, 15-18) | 3 interaccion que se produce en el proceso de construccion del
conocimiento es solo uno de los diversos momentos que tiene la interaccidon profesor-alumno en el
aula (1-3:8,.10,19)  Aynque no siempre el resultado de un proceso interactivo se puede apreciar en el
ambito actual de la relacidon en que este se produce (4 5 12,13, 19-21)  Con frecuencia el momento
interactivo produce emociones, interrogantes y reflexiones, que permiten al sujeto una
continuidad activa y reflexiva sobre un momento pasado, a lo largo de la cual, y gracias al papel
activo que el sujeto asume en la continuacion de una interaccién que le resultd fructifera, se

produce un momento activo de construccion o reconstruccion del conocimiento (12 17-21),

La motivacion que el estudiante llega a formar en sus interacciones con el profesor, asi como la
seguridad y el bienestar que experimenta en actividades docentes, constituyen la piedra angular
para el trabajo independiente del alumno, momento esencial donde con frecuencia se producen
importantes avances en la construccion del conocimiento. (-5 913, 17-21) |3 interaccion
profesoralumno no se reduce, como expresamos mas arriba, al momento cognitivo de
construccién del conocimiento. Lo primero que el maestro tiene que lograr con sus alumnos es la
formacion de una verdadera relacién profesor-alumno, que se caracterice por la seguridad, el
respeto y la

motivacion hacia la actividad (-5 8, 19-21),

Existen una serie de etapas que permiten la creacién de una real atmdsfera interactiva profesor -
alumno: (1-5, 12, 17-19)

1- La creaciéon de una atmodsfera interactiva sana, que estimule el respeto, la confianza, la
motivacion y la aceptacion reciproca. Unido a estos factores esenciales, ha de estimularse el deseo
de los estudiantes a participar y a intercambiar.

2- Construccion del conocimiento a través del didlogo, lo que implica una labor de blusqueda vy
reflexion conjunta.

3- Que los momentos interactivos conduzcan a una implicacién individual que da continuidad al
proceso de construcciéon del conocimiento en un plano individual.

Cuando el estudiante percibe en el profesor una persona afectuosa, confiable, comprensiva,
disciplinada y estable, siente seguridad en su capacidad para entenderlo y apoyarlo. Para
comunicarse toda persona necesita sentir ha aceptacién del otro, asi como la vivencia de que
interactuar con él le reportara algo positivo. Hay contenidos de la comunicacion que solamente
pueden transmitirse mediante el uso del lenguaje verbal, que ofrece recursos para hacer claras
nuestras intenciones y permite la comprension entre los comunicantes, por lo que es considerado

el medio mas eficaz para la comunicacidn interpersonal. (3. 7-10, 17-20)

La funcién comunicativa del lenguaje verbal permite ejercer influencia sobre los demas, a partir

del contenido de la comunicacion y la relacidén entre los comunicantes, “Se dice algo, para algo,
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para alguien”. De ahi la importancia de «saber decir”. (' 3, 5 912, 1821) |3 competencia
comunicativa es una posibilidad de todos los seres humanos, que puede hacerse realidad en el
curso de la socializacién. La adquisicién de las facultades comunicativas en donde desempefia una
funcién principal el lenguaje verbal, es posible a través de la propia comunicacion, de ahi que se
considera la doble relacion entre comunicacion y ensefianza: la ensefianza es un proceso

comunicativo, es una funcidn de la ensefianza trasmitir y desarrollar facultades comunicativas (% >
7,9, 10, 20, 21)
. El éxito de la direccién didactica del maestro también esta relacionado, en buena

medida, con los medios empleados. Los medios de enseifianza han dejado de ser los clasicos
auxiliares del docente para devenir en componentes del proceso ensefianza aprendizaje con

nuevas funciones y concepciones (7. 11-16, 20-22),

El profesor debe ser, por tanto, atendiendo a la naturaleza de las funciones que ejerce, un
profesional de la comunicacién y el dominio y aplicacién consecuente en su labor cotidiana de
procedimientos para expresar e interpretar la informacion, las ideas, la forma eficaz, es condicion

para el éxito del trabajo pedagdgico. (% 5 8 17-21)

El primer problema que puede tener el alumno es de dificultad en la recepciéon por algun problema
de tipo visual, auditivo o de atencion o bien, puede ser que las condiciones del ambiente hagan
dificil la recepcion (distancias excesivas, mucho ruido o luminosidad, entre otros). En otras
ocasiones, es la propia emisién del mensaje la que produce los problemas de recepcién
(profesores que hablan muy rapido, o que escriben en el pizarréon a toda velocidad, o que van
pasando sus transparencias o diapositivas sin dar tiempo a seguirlas). Los alumnos también
manifiestan que no logran seguir a sus profesores porque no les entienden, porque utilizan

palabras o signos o referencias que no figuran en sus repertorios. (1-311, 17,19, 22)

La consecuencia es que al haber recibido mal las sefales, el resto del proceso se va a complicar
para el alumno. Cuando todo ha salido bien, el alumno llegara a identificar la idea que su profesor
ha querido transmitirle. Es indiscutible que esa idea o conocimiento puede estar mas proximo o
alejado del original, seglin haya sido la calidad del proceso de comunicacién. (. 11, 17,19, 22) por
tanto; queda claro que los recursos humanos deber estar calificados y preparados, para enfrentar
los retos del desarrollo cientifico y tecnoldgico contemporaneo, lo cual es una exigencia
indispensable en la actualidad. En funcion de ello la preparacion profesoral como parte de la
educacion permanente o continuada deben ocupar un lugar priorizado dentro del accionar
universitario. Esto se debe a la exigencia que le hace la sociedad cubana actual al sistema
educativo cubano, que condiciona la renovacién continua y permanente del mismo, conocida como
cambio educativo o revolucidon educacional, lo cual trae como consecuencia la remodelacion de las
formas, métodos y estilos de trabajo de los docentes en general. (1-5 7 8,13, 19-22)

Por ultimo, recalcar que el trabajo metodoldgico permite lograr la integraciéon horizontal del

sistema de conocimientos y habilidades que sustentan la labor educativa, que se concreta a través
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del establecimiento de relaciones de caracter disciplinarios: multidisciplinarios, interdisciplinarios y
transdisciplinarios. A su vez el trabajo metodoldgico; permite resolver las exigencias didacticas en
la preparacion de clases en la educacion superior por el claustro en los escenarios docentes, sobre
todo en el area clinica. El conocimiento sobre el reglamento del trabajo metodoldgico, asi como
sobre los lineamientos, resoluciones ministeriales, circulares e instrucciones que norman el

proceso pedagdgico. (1, 3, 18-22)

CONCLUSIONES

El desarrollo de la habilidad y competencia comunicativa del profesor tiene estrecha relacion con la
motivacion del estudiante de medicina, adquirida mediante la utilizacion por el profesor de los
principios didacticos, los programas, planes de estudios, y los conocimientos académicos que él

posee, a partir de un adecuado e intencionado trabajo metodoldgico.
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